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DLACZEGO WORK UK ?

WORK UK to pełnopłatne praktyki w hotelach i restauracjach w Wielkiej Brytanii. Ideą programu jest 

połączenie nauki języka angielskiego w jego naturalnym środowisku, z płatną praktyką w hotelu lub 

restauracji. 

WORK UK daje pewność zatrudnienia u atrakcyjnych pracodawców branży hotelarskiej i gastronomicznej, 

pełnego wynagrodzenia, spędzenia niezapomnianych chwil i poznania wielu ludzi z całego świata.

WORK UK zapewnia:

 Wygodę – bo nie trzeba miesiącami samodzielnie szukać pracodawcy ani ryzykować wyjazdu „w 

ciemno”. Wystarczy wybrać datę i termin wyjazdu, a specjaliści z Travel Exchange & Education zajmą się 

resztą!

Na program zgłaszać się można on-line na oficjalnej stronie www.workuk.pl, u naszych agentów w całej 

Polsce lub w centrali TEE w Katowicach.

 Dostępność – bo tylko od Ciebie zależy kiedy i na jak długo wyjedziesz. Program trwa od 3 do 12 

miesięcy, a zgłoszenia przyjmowane są przez cały rok.

WORK UK adresowany jest do wszystkich osób, które ukończyły 18 rok życia i znają język angielski 

przynajmniej w stopniu komunikatywnym. Program polecany jest szczególnie studentom i absolwentom 

turystyki i hotelarstwa, choć mogą w nim uczestniczyć wszyscy, niezależnie od zainteresowań i 

wykształcenia.

 Pewność – bo jest to program organizowany przez wiele lat i sprawdzony przez setki uczestników, którzy 

zaufali nam i przeżyli przygodę swojego życia. W trakcie całego okresu praktyki każdy uczestnik jest objęty 

opieką organizatora. 

 Gwarancję – ponieważ TEE, jako członek najważniejszych międzynarodowych organizacji FIYTO i 

GWEA, gwarantuje wysoki poziom usług, zgodny z tzw. Code of Conduct, czyli spisem reguł i zasad, jakimi 

kierują się wiarygodni organizatorzy programów edukacyjno-zarobkowych.

 Bezpieczeństwo – bo płatne praktyki odbywają się w tylko sprawdzonych przez

organizatora miejscach.

Na czas pobytu praktykodawca może zapewnić Ci zakwaterowanie, często z wyżywieniem (opcja 

Accommodation On Site). Dzięki opcji Together istnieje możliwość wyjazdu dwóch osób do tego samego 

praktykodawcy.

Zawsze możesz liczyć na wsparcie ze strony zespołu profesjonalnych Konsultantów TEE, którzy służą 

pomocą na każdym etapie rezerwacji i realizacji wyjazdu.
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PRAKTYKA

O rodzaju pełnionych obowiązków oraz o dziennej i tygodniowej liczbie godzin odbywanej praktyki

decyduje dyrekcja hotelu w oparciu o predyspozycje, kwalifikacje zawodowe praktykanta, stopień

znajomości języka oraz aktualne zapotrzebowanie na dane stanowiska w hotelu.

Praktyka w hotelu obejmuje 3 działy: Restauracja / Bar / Kuchnia, Recepcja i Dział Obsługi Pokoi.

WORK UK jest idealnym sposobem na zdobycie doświadczenia zawodowego. Referencje

potwierdzające nabyte umiejętności często przydatne są w poszukiwaniu pracy po powrocie z Wielkiej 

Brytanii.

Po zakończeniu programu możesz otrzymać Certificate in Work Experience (CWE). Ankieta, będąca 

integralną częścią Certyfikatu, szczegółowo opisuje Twoje indywidualne osiągnięcia na praktyce i będzie 

wiarygodnym potwierdzeniem zdobycia doświadczenia zawodowego, jak i życiowego.

HOTELE

W programie bierze udział kilkaset hoteli znajdujących się na terenie całej Wielkiej Brytanii.

Są to zarówno hotele duże (pow. 100 pokoi), jaki i małe, rodzinne tzw. „I n n ’ s ” (restauracja i 5 – 15 pokoi 

gościnnych). Programem objęte są również duże sieci hoteli (np. Ch o i c e Ho t e l s Eu r o p e , Br i t i s h Tr 

u s t Ho t e l s , Br i t a n n i a Ho t e l s ), duże ośrodki rekreacyjno - wypoczynkowe oraz hostele należące 

do sieci YHA (Youth Hostel Association) i SYHA (Scottish Youth Hostel Association). Należy zwrócić uwagę, 

że hotele często zlokalizowane są w niewielkich miejscowościach.

Typowym hotelem biorącym udział w programie jest trzygwiazdkowy hotel w miejscowości turystycznej, z 

około 40 pokojami, restauracją i centrum konferencyjnym.

ZAKWATEROWANIE I WYŻYWIENIE
Jeśli wybierzesz opcję Accommodation On Site znajdziemy praktykodawcę, który zorganizuje Ci 

zakwaterowanie. Często pracodawcy udostępniają własne pokoje hotelowe lub pokoje dla pracowników (tzw. 

Staff House). Dzięki temu zaoszczędzisz na dojazdach do pracy, kosztach utrzymania i… dłużej się wyśpisz, 

bo do pracy będziesz mieć kilka kroków. Koszt takiego zakwaterowania waha się od 0 do ok. 50 GBP 

tygodniowo, więc jest to bardzo tani sposób zamieszkania. 

Jeśli nie wybierzesz tej opcji – praktykodawca może nie zapewnić Ci zakwaterowania. Wtedy TEE może 

pomóc Ci znaleźć inne rozwiązania. Może być to wynajem mieszkania, pokoju w hostelu, akademiku, 

pensjonacie, tanim hotelu lub u rodziny goszczącej. Zazwyczaj praktykodawca oferuje wyżywienie podczas 

godzin pracy. Ze względu na to, że będziesz pracownikiem placówki możesz też spodziewać się 

dofinansowania ze strony praktykodawcy do przygotowywanych posiłków. Jeżeli jednak praktykodawca nie 

będzie oferował posiłków i dofinansowania, przygotowujesz sobie posiłki we własnym zakresie. Tygodniowe 

koszty wyżywienia w Wielkiej Brytanii oscylują w okolicach 40 – 50 GBP.

SOFTLANDING, CZYLI MIĘKKIE LĄDOWANIE W WIELKIEJ BRYTANII

Przed wyjazdem otrzymasz możliwość udziału w bezpłatnym szkoleniu praktyczno - językowym.
Zdobędziesz podczas niego pakiet informacji o życiu, pracy i kulturze UK oraz poznasz przydatne w branży 
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hotelarsko - gastronomicznej słownictwo. Spotkanie pomoże Ci łatwiej zaaklimatyzować się po przyjeździe 

do Wielkiej Brytanii oraz da możliwość poznania innych uczestników programu WORK UK. Zaproszenia na 

szkolenie wysyłamy do uczestników drogą elektroniczną.

ZAROBKI

Odbywając praktykę WORK UK otrzymujesz pełne wynagrodzenie. Praktykodawca rozlicza się z Tobą 

stosując stawkę godzinową, nie mniejszą jednak niż ustawowa stawka w UK za godzinę pracy. Oznacza to, 

że otrzymasz co najmniej 5,52 GBP (jeśli masz powyżej 22 lat) i 4,65 GBP, (jeśli masz poniżej 22 lat).

Zdecydowana większość hoteli stosuje rozliczenie tygodniowe, może się jednak zdarzyć, że hotel będzie 

stosował system miesięczny lub dwutygodniowy. Od wynagrodzenia brutto pobierana jest zaliczka na 

podatek dochodowy – ok. 10% i opłata na National Insurance (ubezpieczenie społeczne).

Długość praktyki 12 tygodni 52 tygodnie

Zarobek brutto 2 650 GBP 11 481 GBP 

Tax * 265 GBP 1 148 GBP 

NI ** 132 GBP 574 GBP

Zarobki netto 2 253 GBP
(13 045 PLN)***

9 759 GBP
(56 504 PLN)***

* podatek dochodowy ok. 10% (do zwrotu)
** National Insurance (ok. 5%)
*** wg kursu sprzedaży pieniądza w NBP z dnia 30.08.2007 (1GBP = 5,79 PLN)

Powyższa tabela przedstawia przykładowe wyliczenie minimalnych zarobków netto (wg stawki: 5,52 GBP) w oparciu o długość pobytu i 

przy założeniu odbywania praktyki w najczęściej spotykanym wymiarze 40 godzin tygodniowo.

Dodatkowo, bardzo często w hotelach i restauracjach przewidziane są godziny nadliczbowe,
a także istnieje możliwość otrzymywania napiwków, które w niektórych przypadkach zwiększają Twoje 

zarobki nawet o 100 %. Uczestnictwo w programie umożliwia podjęcie dodatkowej pracy, która może 

zwielokrotnić Twój całkowity budżet. Druga praca nie może jednak kolidować z obowiązkami na praktyce, 

która dla uczestnika powinna stanowić priorytet.

Praktykantom przysługuje prawo zwrotu kwot pobranych jako zaliczki na podatek dochodowy. TEE

pomaga w uzyskaniu zwrotu podatku po powrocie uczestnika z praktyki.  Więcej na stronie 8

UBEZPIECZENIE

Ważnym zabezpieczeniem dla obywateli Polski przebywających w UK jest możliwość powołania się na 

umowę zawartą między Polską a Wielką Brytanią o dostępie do bezpłatnej opieki medycznej w nagłych 

przypadkach w placówkach NHS – National Health Service. Wszystkim wyjeżdżającym polecamy zakupienie 

karty zniżkowo - ubezpieczeniowej Euro<26, dzięki niej można być dodatkowo ubezpieczonym na bardzo 

korzystnych warunkach, aż do roku ciągłego pobytu za granicą. Warto również zajrzeć na stronę 

Narodowego Funduszu Zdrowia www.nfz.gov.pl/ue
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PRZEJAZD

Hotele biorące udział w programie znajdują się praktycznie na terenie całej Wielkiej Brytanii. W związku z 

tym niezwykle ważne jest aby dojazd na miejsce przebiegał bezproblemowo i był z góry wytyczony. TEE 

postara się zaproponować najkorzystniejsze połączenia komunikacyjne, aby dojazd do miejsca odbywania 

praktyki był możliwie jak najkrótszy przy relatywnie niskim koszcie.

Najczęściej wybieraną opcją jest dojazd autokarem bezpośrednio do Londynu (koszt 200 - 350 PLN), a 

następnie skorzystanie z brytyjskiego przewoźnika autokarowego Na t i o n a l  Ex p r e s s , co umożliwia 

dotarcie do większości miejscowości w UK. Koszt takiego przejazdu waha się od 8 do ok. 40 GBP.

Współpracujemy również z wieloma liniami lotniczymi, więc jeśli zamiast autokaru wolisz polecieć 

samolotem, możemy zarezerwować Ci bilet lotniczy. Cena biletu lotniczego uzależniona jest od terminu 

wyjazdu, jak również aktualnych promocji na poszczególne trasy. 

Sugerujemy skorzystanie z pomocy TEE w zakresie organizacji przejazdu do Wielkiej Brytanii. Zawsze 

jednak możesz zorganizować transport całkowicie we własnym zakresie.

KOSZT PROGRAMU

Ceny programu oraz aktualne promocje dostępne są na stronie www.workuk.pl 

ZGŁOSZENIE NA PROGRAM

Na każdy termin przewidziana jest określona liczba miejsc, dlatego istotną rolę będzie odgrywała jak 

najwcześniejsza data złożenia aplikacji. Dodatkowe miejsca będą przewidziane dla osób wyjeżdżających na 

dłuższe okresy lub osób, które przedstawią informacje o dodatkowych kwalifikacjach, np.:

 posiadanie doświadczenia zawodowego w branży hotelarskiej, turystycznej i gastronomicznej,

 pobyt na podobnych programach w krajach anglojęzycznych,

 jak najlepszy poziom języka angielskiego (Advanced, Proficiency),

 ukończone studia wyższe o profilu hotelarskim, turystycznym lub gastronomicznym.

Uczestnicy powinni spełniać następujące wymagania:

 wiek pomiędzy 18 – 35 lat,

 komunikatywna znajomość języka angielskiego.

Uczestnik składa następujące dokumenty:

 CV w języku angielskim (w wersji elektronicznej),

 Registration form (formularz zgłoszeniowy),

 zdjęcie paszportowe (najlepiej w formie elektronicznej),

 Written test (pisemny test językowy),

 Podpisane “Ogólne warunki programu” i Umowa.

Na stronie internetowej www.workuk.pl dostępny jest formularz rejestracji on-line.
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Dodatkowo uczestnik może przedłożyć:

 referencje od poprzednich pracodawców,

 w przypadku studentów lub absolwentów kierunków o profilu hotelarskim, turystycznym lub

gastronomicznym zaświadczenie z uczelni lub kopia dyplomu,

 kserokopie zaświadczeń i dyplomów z odbytych kursów zawodowych,

 kserokopie. certyfikatów językowych (First, Advanced, Proficiency Certificate, LCCI, TOEFL).

Podczas składania aplikacji (wzory dokumentacji i instrukcje otrzymają Państwo we wszystkich naszych 

biurach oraz u autoryzowanych agentów) poprosimy Cię o napisanie krótkiej rozprawki w języku angielskim. 

To po to, aby dać nam możliwość oszacowania poziomu języka angielskiego.

W razie wątpliwości przeprowadzana jest rozmowa kwalifikacyjna w języku angielskim. Osoby

posiadające np. certyfikat FCE, LCCI , TOEFL lub wyższy oraz absolwenci anglistyki są zwolnieni z testu 

językowego.

ETAPY REALIZACJI PROGRAMU

1. Złożenie wszystkich wymaganych dokumentów rejestracyjnych,

2. Wpłata zaliczki (na konto TEE lub bezpośrednio w centrali TEE),

3. Rejestracja uczestnika u organizatora,

4. Przesłanie uczestnikowi "Certificate of Enrolment" (potwierdzenia zakwalifikowania się do

programu) łącznie z fakturą pro-forma,

5. Wpłata pozostałych opłat za program,

6. Udział w jednodniowym szkoleniu „Softlanding”

7. Przesłanie uczestnikowi "Placement Letter" oraz "Trainee's Responsibilities" (podstawowe

informacje dotyczące płatnej praktyki),

8. Podpisanie przez uczestnika i dostarczenie do TEE "Trainee's Responsibilities",

9. Potwierdzenie daty wyjazdu na praktykę,

10. Organizacja wyjazdu,

11. Dojazd na miejsce i rozpoczęcie praktyki,

12. Dostarczenie dokumentów potrzebnych do uzyskania certyfikatu CWE,
13. Otrzymanie certyfikatu CWE.

BEFORE U GO

Jeśli obawiasz się kontaktu z żywym językiem zapraszamy Cię do udziału w specjalnym kursie
językowym dla osób wyjeżdżających na programy typu WORK & TRAVEL, WORK UK lub do pracy w 

krajach anglojęzycznych. Kurs „Before U Go” prowadzimy w szkole językowej TEE School w Katowicach.

60 lub 30 godzin praktycznych zajęć nastawionych na komunikację na różnych poziomach

zaawansowania uzupełnione jest o pełen pakiet informacji o życiu, pracy i kulturze w USA i UK oraz 

słownictwo hotelarstwa i gastronomii. Po jego zakończeniu bez stresu pójdziesz do lekarza, banku, 
zamówisz bilet lotniczy, wynajmiesz mieszkanie. Dzięki zajęciom z native speakers przełamiesz barierę 
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językową i osłuchasz się z akcentem, a słownictwo związane z pracą barmana, kelnera, czy 
recepcjonisty pozwoli Ci wyróżnić się po przyjeździe.

Dla uczestników programów TEE Travel Exchange & Education przewidziano rabat w wysokości 50%!
Więcej informacji o kursie na stronie szkoły - www.teeschool.pl

ODZYSKAJ PODATEK
Pracując w Wielkiej Brytanii zobowiązany jesteś do płacenia podatków z tytułu uzyskiwanych dochodów. 

Zwykle jednak sam pracodawca w Twoim imieniu rozlicza się z urzędem, odciągając z wypłaty stosowne 

kwoty.

Nasi konsultanci pomogą Ci w procedurze zwrotu nadpłaconego podatku. Wykonają za Ciebie 

skomplikowaną procedurę, zapewniając maksymalny zwrot podatku. 

Aby zrealizować zwrot podatku wystarczy abyś dostarczył nam dokument P45 lub P60. Jeśli ich nie masz, 

nie martw się, możesz przesłać swój ostatni payslip.  

Więcej na temat zwrotu podatku znaleźć można na stronie internetowej www.taxmax.pl 

O PROGRAM PYTAJ
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